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ตําแหนงท่ีตองการ 
 

รูปถายขนาด 
1  น้ิว 

 

เงินเดือนท่ีตองการ 
 

วัน / เดือน / ป  ท่ีสามารถเร่ิมงานได 

 

สถานภาพการทํางานในปจจุบัน    วางงาน     ทํางานประจํา    ทํางาน Part Time    กําลังจบการศึกษา 
 

เอกสารประกอบการสมัครงาน    สําเนาบัตรประชาชน    สําเนาทะเบียนบาน    สําเนาบัตรประจําตัวผูเสยีภาษี
 สําเนาบัตรประกันสังคม    ใบรับรองวุฒิการศึกษา    อื่น ๆ ระบุ ............................................................ 

 
 

ช่ือ-นามสกุล 
 

 

(ภาษาไทย) นาย / นาง / นางสาว  ................................................................................................... สวนสูง .................... ซ.ม. 

(ภาษาอังกฤษ) MR. / MRS. / MISS ...............................................................................................  นํ้าหนัก .................... ก.ก. 
 

วัน / เดือน / ปเกิด ...........................................  อายุ ................. ป  ศาสนา ............................................  เช้ือชาติ ..................................................... 
สัญชาติ .........................................  เกิดท่ีอําเภอ ............................................................  จังหวัด .............................................................................. 
บัตรประชาชนเลขท่ี ..........................................................  สถานท่ีออกบัตรประชาชน อําเภอ / จังหวัด .................................................................. 
วันท่ีออกบัตร .............................................................................  วันท่ีหมดอายุ ........................................................................................................ 
 

สถานภาพ    โสด    สมรส   จดทะเบียนสมรส  พ.ศ. ............................................................................................   แยกกันอยู   หมาย 
                     หยาราง   อื่น ๆ ........................................................................................................................................................................... 
ช่ือ-สกุล  คูสมรส ...............................................................................................  อายุ ............................ ป  อาชีพ ................................................... 
สถานท่ีทํางาน .....................................................................................  จํานวนบุตร / ธิดา ............... คน  ชาย ................ คน  หญิง .................. คน 
 

ท่ีอยูปจจุบันท่ีสามารถติดตอไดสะดวกที่สุด  บานเลขท่ี ............................  หมูท่ี ......................  ซอย ...................................................................... 
ถนน ..........................................  แขวง / ตําบล ........................................................  เขต / อําเภอ ............................................................................ 
จังหวัด ................................................  รหัสไปรษณีย ...................................................  โทรศัพท ........................................................................... 
 

ช่ือ-สกุล บิดา ..........................................................................  อายุ .................. ป  อาชีพ .............................................   มีชีวิต   ถึงแกกรรม 
ช่ือ-สกุล มารดา ......................................................................  อายุ .................. ป  อาชีพ .............................................   มีชีวิต   ถึงแกกรรม 
ทานมีพ่ีนองท้ังหมด ........................................... คน (รวมตัวทานดวย)   เปนชาย ................................. คน  เปนหญิง ....................................... คน 
ทานเปนบุตร / ธิดาลําดับท่ี ..............................................   มีชีวิตอยู ...................................... คน   ถึงแกกรรม ....................................... คน 
 

โปรดกรอกรายละเอียดของพ่ีนองเรียงตามลําดับ (โดยไมรวมตัวทาน) ในตารางขางลางน้ี 

ชื่อ – สกุล อายุ การศึกษา อาชีพ / สถานที่ทํางาน ที่อยูปจจุบัน (อําเภอ / จังหวัด) 
     
     
     
     
     
     
 
 



 
 

B.P. POWER ENGINEERING GROUP CO., LTD. 

ISO 9001 
แบบฟอรม 
ใบสมัครงาน 

เอกสารหมายเลข : F-HR-12-5  
หนา 2 / 4 

 

ระดับการศึกษา ช่ือสถานศึกษา อําเภอ จังหวัด 
ปเขา 
(พ.ศ.) 

ปจบ 
(พ.ศ.) 

สาขาวิชา เกรดเฉลี่ย 

ประถมศึกษา (ป.6)        
มัธยมศึกษาตอนตน (ม.3)        
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)        
ปวช.         
ปวส.        
ปริญญาตรี        

 ปจจุบันไมไดศึกษาตอ   กําลังศึกษาตอ                         สาขา / วิชาเอก                                   สถานศึกษา 
 
กิจกรรมระหวางการศึกษา ความสามารถพิเศษอื่น ๆ  
งานอดิเรก 

ภาษา การพูด การอาน การเขียน 
อังกฤษ  ดีมาก      ดี      พอใช  ดีมาก      ดี        พอใช  ดีมาก      ดี        พอใช 
ภาษาอื่นๆ (ระบุ)  ดีมาก      ดี      พอใช  ดีมาก      ดี        พอใช  ดีมาก      ดี        พอใช 
การใชเครื่องใชสาํนักงาน   คอมพิวเตอร  ระบุโปรแกรม ...................................................................................................................................... 

 พิมพดีด  ไทย นาทีละ ..................................... คํา  อังกฤษ นาทีละ .................................. คํา 
 ไมไดทํางาน    ทํางานบริษัทฯ    ประกอบอาชีพสวนตัว    อื่น ๆ ......................................................................................................... 

สถานท่ีทํางานปจจุบัน ................................................................................................................................................................................................ 
ท่ีต้ัง ............................................................................................................................................................................................................................. 
ท่ีทํางานทํากิจการเก่ียวกับ ..................................................................................  เขามาทํางานเม่ือวันท่ี .................................................................... 
ในตําแหนงงาน ................................................  อัตราเงินเดือนเม่ือเขา .............................. บาท  อัตราเงินเดือนปจจุบัน .................................. บาท 
ลักษณะงานโดยยอ 
......................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................... 
สาเหตุท่ีตองการเปลี่ยนงาน  
......................................................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................................................... 
 

ชื่อสถานประกอบ ตําแหนงงาน วันเขางาน 
(เดือน / พ.ศ.) 

วันออกงาน 
(เดือน / พ.ศ.) 

คาจาง 
เริ่มตน 

คาจาง
สุดทาย 

สาเหตุที่
ลาออก 
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ตําแหนงท่ีตองการสมัคร (ระบุไดมากกวา 1 ตําแหนง) 
1 ...................................................................  2 ........................................................................ 3 .............................................................................. 
อัตราเงินเดือนขัน้ตํ่าท่ีเสนอขอ ............................................. บาท/เดือน  วันท่ีคาดวาจะเร่ิมตนทํางานได ................................................................. 
สถานภาพทางทหาร   สําเร็จ ร.ด. ป 3     คัดเลือกแลวไมถูกเกณฑท่ี อําเภอ / จังหวัด ...................................................................................... 
                                   ปลดประจําการแลวเม่ือ ....................................................................................................................................................... 
                                   ยังไมไดเกณฑทหาร และจะเกณฑทหาร ในป พ.ศ. ............................................................................................................ 
ตําแหนงงานท่ีทานสมัครตองมีเงินค้ําประกันจํานวน ........................................   ไมขัดของ    ขัดของ เพราะ ................................................    
ตําแหนงงานท่ีทานสมัครตองมีบุคคลค้ําประกันจํานวน ...................................    ไมขัดของ    ขัดของ เพราะ ................................................    
ทานมีโรคประจําตัวหรือไม                                         มี                ไมมี   ถามีโปรดระบุ ................................................................................. 
ทานแพสารเคมีหรือไม                                                แพ              ไมแพ   ถาแพโปรดระบุ ........................................................................... 
ทานมีขอบกพรองทางรางกายหรือไม                          มี                ไมมี   ถามีโปรดระบุ ................................................................................ 
ทานเคยมีประวัติอาชญากรรม เชน คดียาเสพติด, การพนัน ฯลฯ หรือไม   เคย    ไมเคย   ถาเคยโปรดระบุ .................................................... 
หรือเคยไดรับโทษจําคุก หรือรอลงอาญา หรือดําเนินคดีในศาลหรือไม (แมจะเปนคดีที่เคยเกิดข้ึนนานแลว) บริษัทฯ จะตรวจสอบประวัติ
อาชญากรรมพนักงานใหมทุกคน หากทานเคยมีประวัติในเรื่องดังกลาวกรุณาแจงบริษัทฯ ตามความจริง) 
ทานเคยถูกใหออกจากงานหรือไม                               เคย             ไมเคย   ถาเคยโปรดระบุ .......................................................................... 
ทานสูบบุหรี่หรือไม                                                     สูบ             ไมสูบ   ถาสูบ วันละก่ีมวนโปรดระบุ ...................................................... 
ทานด่ืมสุราหรือไม                                                       ดื่ม             ไมดื่ม   ถาด่ืม มากนอยเพียงใดโปรดระบุ ................................................ 
ทานสามารถทํางานลวงเวลาไดหรือไม                        ได              ไมได 
ทานเคยเขารับการสัมภาษณจากบริษัทฯ ไปแลวหรือไม   ไมเคย   เคย  เม่ือวันท่ี ...........................  ผลการสัมภาษณ .................................... 
และสาเหตุท่ีกลับมาสมัครกับทางบริษัทฯ อีกคร้ังเน่ืองจาก ........................................................................................................................................ 
 

ทานทราบขาวการรับสมัครงานของบริษัทฯ จาก 
 สถาบันการศึกษาช่ือ .........................................................................         ตลาดนัดแรงงาน .........................................................................     
 พนักงานบริษัทช่ือ ............................................................................         Internet (Web) ............................................................................     

เหตุผลท่ีทานมาสมัครกับทางบริษัท บี.พี. เพาเวอร เอ็นยิเนียร่ิง กรุป จํากัด ............................................................................................................... 
บุคคลในบริษัท บี.พี. เพาเวอร เอ็นยิเนียร่ิง กรุป จํากัด ท่ีทานรูจักช่ือ ......................................................................................................................... 
หนวยงาน ................................................................................................................................  ความสัมพันธ ........................................................... 
ช่ือบุคคลภายนอกท่ีสามารถติดตอไดกรณีฉุกเฉิน ช่ือ-สกุล ........................................................  ความสัมพันธ ....................................................... 
ท่ีอยู .............................................................................................................................................. โทรศัพท .............................................................. 
ท่ีทํางาน ........................................................................................................................................ โทรศัพทท่ีทํางาน ................................................ 
 

ขาพเจาขอรับรองวา  ขอความดังกลาวท่ีขาพเจากรอกในใบสมัครน้ีเปนความจริงและสมบูรณทุกประการ  หากภายหลังปรากฏวา
ขอความในใบสมัคร หรือเอกสารท่ีใชในการสมัครงาน หรือรายละเอียดท่ีขาพเจาใหไวไมเปนความจริง รวมท้ังเจตนาท่ีจะบิดเบือนหรือปดบัง
แจงขอความเท็จตอบริษัทฯ  ไมวากรณีใด ๆ ท้ังส้ิน ขาพเจายินดีใหบริษัทเลิกจางขาพเจาโดยไมตองจายเงินคาชดเชยหรือคาเสียหายใด ๆ ทั้งส้ิน  
โดยขาพเจาจะไมเรียกรองใด ๆ และยินดีใหบริษัทสอบถามรายละเอยีดตาง ๆ ไดจากบุคคล หรือหนวยงาน  ท่ีขาพเจาไดอางอิงไวในใบสมัครน้ี 

 
       ลงช่ือ ...................................................................... ผูสมัคร 
               ( ..................................................................... ) 
                                   วันท่ี ............  /.................. / ................... 
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ผลการทดสอบ 
ขอสอบ ............................................................. คะแนน                  ผูตรวจ ........................................................................... 
ขอสอบมิติสัมพันธ ........................................... คะแนน                  ผูตรวจ ........................................................................... 
 

สําหรับเจาหนาที่บริษัท 
ผูสัมภาษณ  วันท่ีสัมภาษณ 
ผลการสัมภาษณ 
ตําแหนงท่ีเหมาะสม วันท่ีเริ่มจางงาน 
อัตราเงินเดือน                                                       บาท/ เดือน รายไดอื่น ๆ 
เงื่อนไขอื่น ๆ 
กําหนดระยะเวลาทดลองงาน สัญญาจางทดลองงานเลขท่ี 
ความคิดเห็นอื่น ๆ 
 
 ลงช่ือ ผูสัมภาษณ ........................................................                    ลงช่ือ ผูมีอํานาจอนุมัติ ........................................................... 
                     วันท่ี .......... / .................. / ......................               วันท่ี ............ / .................... / ..................... 


